


ПЛАН РАБОТЫ
школьного методического объединения учителей начальных классов

на 2024 - 2025 учебный год.
Методическая тема ШМО учителей начальных классов:
«Создание условий для получения качественного образования учащихся с различными образовательными  потребно-
стями.
Цели методической работы:
Создание условий для повышения профессионального мастерства учителей начальных классов, развитие их творческо-
го потенциала с целью совершенствования качества преподавания и воспитания личности, подготовленной к жизни в 
высокотехнологическом, конкурентном мире.
Задачи:

1. Создание оптимальных условий (организационно-управленческих, методических, педагогических) для обновле-
ния и реализации основных образовательных программ образовательного учреждения, включающего три группы 
требований в соответствии с ФГОС.

2. Создание благоприятных условий для формирования и развития интеллектуального и творческого потенциала 
учащихся.

3. Создание комфортной образовательной среды на основе индивидуальной работы с обучающимися с учетом воз-
растных, психологических особенностей.

4. Создание оптимальных условий для формирования и развития полноценной психически и физически здоровой 
личности с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и самоопределению в социуме.

5. Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им на-
выков здорового образа жизни.

6. Совершенствование работы учителей, направленной на формирование у учащихся ключевых компетентностей.
7. Обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового педагогического опыта, для разви-

тия мотивации к профессиональному и творческому росту.
8. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, их профессионального уровня 

посредством:



 Выступления на методических советах;
 Выступления на педагогических советах;
 Работы по теме самообразования;
 Творческими отчетами;
 Публикациями  на сайтах;
 Открытыми уроками на ШМО;
 Проведением предметных недель;
 Обучением на курсах повышения квалификации;
 Участием в конкурсах педагогического мастерства
 Повышение квалификации
 Внедрением в учебный процесс инновационных технологий

Ожидаемые результаты работы:
- рост качества знаний обучающихся;
-создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей.
 Всем членам МО продолжить работу по самообразованию и повышению квалификационного уровня, расширять со-
трудничество с целью поиска новых форм работы, обмена опытом и повышения методического уровня работы МО.

Направления работы МО учителей начальных классов на 2024 - 2025 учебный год:
Аналитическая деятельность:

 Анализ методической деятельности за 2023 - 2024 учебный год и планирование на 2024 - 2025 учебный год.
 Анализ посещения открытых уроков.
 Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).
 Анализ работы педагогов с целью оказания помощи.

Информационная деятельность:
 Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.
 Пополнение тематической папки «Методические объединения учителей начальных классов».

Организационная и учебно-воспитательная деятельность:



 Заседания методического совета.
 Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования. Отбор содержания и составление 

учебных программ.
 Утверждение индивидуальных программ по предметам.
 Взаимопосещение уроков учителями с последующим самоанализом достигнутых результатов.
 Выработка единых требований к оценке результатов освоения программы на основе разработанных образовательных 

стандартов по предмету.
 Организация и проведение предметных недель в школе.
 Организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов.
 Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах.
 Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение аттестации педагогических кадров.
 Развивать систему работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.
 Оказывать социально – педагогическую поддержку детям группы «особого внимания», активизировать работу по про-

филактике безнадзорности и беспризорности, преступлений и правонарушений среди обучающихся.
 Сохранять и укреплять здоровье обучающихся и педагогов, воспитывать потребность в здоровом образе жизни.

Методическая деятельность:
 Работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес.
 Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями, через систе-

му повышения квалификации и самообразования каждого учителя. Внедрение в практику работы  учителей МО техно-
логий, направленных на формирование компетентностей обучающихся: технологию развития критического мышления, 
информационно-коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод 
проектов, метод самостоятельной работы

 Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в различных формах;
 Пополнение методической копилки необходимым информационным материалом для оказания помощи учителю в рабо-

те;
 Методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов; ознакомление с методическими разработка-

ми различных авторов.
 Создание благоприятного психолого-педагогического климата для реализации индивидуальных способностей обучаю-

щихся с ОВЗ:



Консультативная деятельность:
 Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического планирования.
 Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.
 Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС.

Темы самообразования:
Минахметова А.И. «Использование цифровых образовательных ресурсов в работе по формированию функциональной 
грамотности младших школьников»;
Шавалиева Г.М. «Применение активных форм обучения на уроках как средство повышения познавательного интереса 
обучающихся».



Заседания МО учителей начальных классов

Заседание № 1 (август) 

Тема Содержание Форма проведения Ответственные

«Планирование и организа-
цияметодической работы 
учителей начальных классов 
на 2024-2025 учебный год».

Цель: обсудить план рабо-
ты МО учителей начальной 
школы на 2024 – 2025 учеб-
ный год, основные направле-
ния работы.

1)Анализ работы методического объедине-
нияучителей начальных классов за 2023-
2024учебный год. Инструктивно-

методическое
заседание.

Руководитель МО

Руководитель МО
Учителя начальных 

классов

Руководитель МО
Зам. директора по 

УВР

Руководитель МО
Зам. директора по 
УВР
Руководитель МО
Учителя начальных 
классов

2)Корректировка и утверждение плана ра-
боты МО на 2024-2025 учебный год.
3) Требования к рабочей программе по 
учебному предмету как основному  меха-
низму реализации основной образователь-
ной программы.
Рассмотрение и утверждение КТП по пред-
метам, рабочих программ учителей началь-
ных классов в соответствии с учебным пла-
ном и стандартом начального образования.
4)Особенности организации внеурочной де-
ятельности. Рассмотрение и утверждение 
программ  внеурочной деятельности.
5) Утверждение тем по самообразованию 
учителей.
6)Планирование открытых уроков, выступ-
лений, докладов.
7) Утверждение графика контрольных работ 
для учащихся 2- 4 классов.
8) Рассмотрение и утверждение плана про-
ведения Предметной недели в начальной 



школе.
9) Обсуждение участия учителей и учащих-
ся  начальных классов в различных конкур-
сах.
10) Организация и проведение предметных 
олимпиад:  2 - 4 классы.
11)  Контроль над обеспеченностью учебни-
ками и  готовностью кабинетов к новому 
учебному году.

Текущая работа:

№ Содержаниеработы Дата проведения Ответственные
1. Утверждение рабочих программ с учетом регионального 

компонента; качество составления календарно-тематиче-
ских планов по предметам.

август Зам. директора по УВР
Руководитель МО

2. Основные направления воспитательной работы с детским 
коллективом. Составление планов воспитательной рабо-
ты.

август Зам. директора по УВР
Учителя начальных классов

3. Подготовка входных контрольных работ по русскому 
языку и математике.

сентябрь Руководитель МО

4. Подготовка и проведение праздников «День знаний», 
«День здоровья», «День Учителя», «Золотая осень». Ор-
ганизация выставки поделок из природного материала 
«Золотая осень».

сентябрь-октябрь Учителя начальных классов

5. Проведение бесед и инструктажей по безопасности жиз-
ни и здоровья учащихся.

октябрь Учителя начальных классов

6. Проведение родительских собраний в классах. сентябрь Учителя начальных классов



Заседание №2 (ноябрь) 

Тема Содержание Форма проведе-
ния

Ответственные

«Роль учителя в формирова-
нии положительной мотива-
ции школьников к учению 
как средство формирования 
УУД в рамках ФГОС».

Цель: организация работы с 
обучающимися, имеющими 
повышенный уровень моти-
вации

1)«Роль учителя в формировании положи-
тельной мотивации школьников к учению». Круглый стол

Шавалиева ГМ.

2)Адаптация учащихся 1 классов. Специфи-
ка организации образовательного процесса 
для учащихся 1 класса.

3) Подведение итогов успеваемости, каче-
ства знаний по предметам за 1 четверть.

Состояние оформления электронных жур-
налов. Анализ объективности выставления 
четвертных отметок, выполнение государ-
ственных программ.

Минахметова А.И.

Зам. директора по УВР

3) Анализ входных контрольных работ для 
учащихся 2 – 4 классов.

Зам. директора по УВР
Руководитель МО

4) Результаты проверки техники чтения Зам.директора по УВР
5) Разное Руководитель МО

Учителя начальных 
классов



Текущая работа:

№ Содержаниеработы Дата проведения Ответственные
1. Проверка тетрадей по русскому языку во 2 – 4 классах с 

целью выполнения орфографического режима, правиль-
ности и выставления оценки, объема работы, дозировки 
классной и домашней работы.

Декабрь Зам. директора по УВР
Руководитель МО

2. Организация работы со слабоуспевающими. Консульта-
ционная, индивидуальнаяработа.

Ноябрь-декабрь Руководитель МО
Учителя начальных классов

3. Взаимопосещение уроков учителей (обмен опытом). Ноябрь-декабрь Учителя начальных классов
4. Участие в мероприятиях « День народного единства», « 

День матери», «День Российской конституции», «Новый 
год»

ноябрь-декабрь Учителя начальных классов

5. Итоговые административные контрольные работы за 1 
полугодие во 2-4 классах

декабрь Руководитель МО
Учителя 2-4 классов

6. Создание “копилки уроков” на электронных носителях. Ноябрь-декабрь Руководитель МО
Учителя начальных классов

7. Проверка тетрадей для контрольных работ по математике 
и русскому языку во 2-4 классах.

Декабрь Зам. директора по УВР
Руководитель МО

8. Проведение бесед и инструктажей по безопасности жиз-
ни и здоровья учащихся.

декабрь Учителя начальных классов

9. Проведение родительских собраний в классах. Декабрь Учителя начальных классов



Заседание №3 (январь) 

Тема Содержание Форма проведе-
ния

Ответственные

«Повышение эффективно-
сти современного урока че-
рез применение современ-
ных образовательных техно-
логий».
Цель: использование наибо-
лее эффективных техноло-
гий преподавания предме-
тов, разнообразные вариа-
тивные подходы для успеш-
ного обучения и воспитания 
детей.

1)«Здоровьесберегающие технологии в обу-
чении младших школьников»

научно-практиче-
ская конферен-

ция.

Насибуллин Ф.Г.

2)Итоги успеваемости в I полугодии. Ана-
лиз итоговых контрольных работ. Итоги мо-
ниторинга качества знаний, умений и навы-

ков

Зам. директора по УВР

3) Промежуточная диагностика речевого и 
психологического обследования.

Раянова Э.М.
Мингатинова Л.Н.

3)Разное. Руководитель МО

Текущая работа:

№ Содержаниеработы Дата проведения Ответственные
1. Проверка тетрадей по математике во 2 – 4 классах с це-

лью выполнения орфографического режима, правильно-
сти и выставления оценки, объема работы, дозировки 
классной и домашней работы.

март Зам. директора по УВР
Руководитель МО

2. Проведение мероприятий, направленных на воспитание 
духовно-нравственных ценностей.

январь-февраль Учителя начальных классов

3. Праздник «8 марта», «23 февраля», «Масленица». февраль-март Учителя начальных классов



4. Проведение бесед и инструктажей по безопасности жиз-
ни и здоровья учащихся.

март Учителя начальных классов

5. Проведение родительских собраний в классах. март Учителя начальных классов

Заседание №4 (март) 

Тема Содержание Форма проведе-
ния

Ответственные

«Создание образовательно-
го пространства для саморе-
ализации учителя и обучаю-
щихся».
Цель: использование наибо-
лее эффективных техноло-
гий преподавания предме-
тов, разнообразные вариа-
тивные подходы для успеш-
ного обучения и воспитания 
детей

1)«Создание ситуации успеха на уроках и 
во внеурочных  занятиях, как необходимое 
условие процесса обучения младшего 
школьника»

семинар Минахметова А.И.

2)Осуществление индивидуального подхода 
в работе учителя-дефектолога в коррекци-
онной школе.

Шайхутдинова Н.М.

3)Анализ объективности выставления чет-
вертных отметок, выполнение государ-
ственных программ, анализ успеваемости 
за III четверть.

Зам. директора по УВР

4)Разное



Текущая работа:

№ Содержание работы Дата проведения Ответственные

1. Коррекция работы по пробелам знаний и качеству обуче-
ния.

апрель-май Учителя начальных классов

2. Итоговые контрольные работы для учащихся 2 - 4 
классов

май Учителя 2-4

3. Мониторинг техники чтения. май Учителя начальных классов
4. Мероприятия ко Дню Победы апрель-май Учителя начальных классов
5. Выпускной в 4 классах. май Учитель 4 класса
6. Проведение бесед и инструктажей по безопасности жиз-

ни и здоровья учащихся.
май Учителя начальных классов

7. Проведение родительских собраний в классах. май Учителя начальных классов

Заседание №5 (май) 

Тема Содержание Форма проведе-
ния

Ответственные

«Результаты деятельности
педагогического коллектива
начальной школы по совер-
шенствованию образова-
тельного процесса»

1) «Использование новых педагогических 
технологий – портфолио ученика начальной 
школы как средство мотивации личностно-
го развития». Круглый стол.

Учителя нач.кл

2)Совместный анализ итогового контроля в 
1-4 классах.

Зам. директора по УВР
Учителя начальных 

классов



Цель: подвести итоги рабо-
ты МО начальных классов, 
определить проблемы, тре-
бующие решения в новом 
учебном году.

3)Отчет о прохождении программы по 
предметам. Оформление документации.

Зам. директора по УВР

4) Творческие отчеты по темам самообразо-
вания.

Учителя начальных 
классов

3)Анализ работы методического объедине-
ния учителей начальных классов за 2020 
-2021 учебный год. Определение проблем, 
требующих решения в новом учебном году.

Руководитель МО
Учителя начальных 

классов

4)Обсуждение примерного плана работы и 
задач МО на 2021-2022 учебный год.

Руководитель МО
Учителя начальных 

классов
5)Состояние оформления электронных жур-
налов. Анализ объективности выставления 
четвертных отметок, анализ успеваемости.

Зам. директора по УВР
Учителя начальных 

классов

Руководитель МО учителей начальных классов _________________________________ /Шавалиева Г.М./


